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Zatgcznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYSOKOSCI WKLADU WLASNEGO W POSTACI WYNAGRODZEN

Nazwa Przedsiebiorstwa

NIP Przedsiebiorstwa

Numer Data

rozliczanego szkolenia z BUR rozliczanego szkolenia

Koszt rozliczanego szkolenia Liczba uczestnikow

dla 1 osoby - wartos¢ netto rozliczanego szkolenia
OSWIADCZENIA

Oswiadczam, ze wynagrodzenia nw. pracownikow zostaty wyptacone w wysokosci wskazanej w kol. 4, tabeli ze strony nr 2 niniejszego dokumentu.
W przypadku, gdy wysokos$¢ wynagrodzenia pracownikow nie moze pokry¢ catosci wymaganego wktadu niepienieznego wyrazam zgode na rozliczenie ustugi wktadem mieszanym.
Oswiadczam, ze Przedsiebiorstwo nie otrzymato wsparcia lub nie wystgpito o wsparcie w ramach Tarczy antykryzysowej ani tez innych form pomocy Panstwa w odniesieniu do wynagrodzen,
o ktérych mowa powyzej, zatem nie wystepuje podwaéjne finansowanie.

4. Oswiadczam, ze wynagrodzenia wyptacane na rzecz uczestnikdw projektu jako wktad wnoszony przez pracodawce zostaty poniesione zgodnie z przepisami prawa krajowego i z uwzglednieniem zasad
wynikajacych z ustawy o rachunkowosci.

5. Oswiadczam, ze wysokos¢ wkiadu wynika z dokumentacji ksiegowej podmiotu wyptacajacego (Przedsiebiorcy), co moze podlegac kontroli i odnosi sie wytgcznie do okresu, w ktorym uczestnik
Projektu uczestniczy we wsparciu. Zobowiazuje sie okaza¢ wtasciwg dokumentacje na wezwanie instytucji uprawnionych do kontroli w Projekcie.
Oswiadczam, ze w podanej kwocie wktadu w postaci wynagrodzen nie ma wptat na PFRON, gdyz sg one niekwalifikowalne w Projekcie.

7. Oswiadczam, ze w tabeli ponizej identyfikuje poszczegélnych uczestnikow Projektu oraz wskazuje wysokosci wktadu w odniesieniu do kazdego z nich.

UWAGA'!
Przed przygotowaniem dokumentu prosze zapoznac sie

z Zasadami rozliczania koszto’w Wynagrodzeﬁ w ramach Projektu. .................................................................................................
Data, podpis i piecze¢ Przedsiebiorcy lub osoby upowaznionej
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ROZLICZENIE KOSZTOW WYNAGRODZEN UCZESTNIKOW SZKOLENIA

dotyczy miesigca

2023

Miesieczna . .

Liczba godzin norma czasu Wynagrodzenie? pracownika Wynagrodzenie Maksymalne wynagrodzenie za Wynagrodzerlle pracownika .za

L Imie i nazwisko zegarowych pracy dla zgodnie z listg ptac Daty zaptaty pracownika za godzine | czas uczestnictwa w szkoleniu czas uczestl_m;twa;fv szc;lemu

p- pracownika uczestniczagcego w szkoleniu uczestnictwa pracownika (kwota brutto + ewentualne wynagrodzenia® | zegarowa uczestnictwa mozliwe do wniesienia HoSZonE IO KId LGSy,

. . . . X
w szkoleniu (zv:gitt;:,r;izl; dodatki + koszt pracodawcy) w szkoleniu jako wktad wtasny (wypetnia Operator)
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Data rozliczenia

Podpis osoby sporzadzajacej rozliczenie

1 Czas liczony od rozpoczecia do zakoriczenia szkolenia (wraz z przerwami)

2 Nalezy wskaza¢ wynagrodzenie pracownika w miesigcu, w ktérym uczestniczyt w szkoleniu
3 Nalezy wskazac daty zaptaty wszystkich sktadowych wynagrodzenia wskazanego w kol. 4
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